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私 た ち は 「 友 愛 ・ 共 生 ・ 感 謝 」 を も と に 、 介 護 サ ービス 事業 
を 通じ て 地域 社会 と の 共存 共生 を 目指 し ます 。 

「 共 に 学び 、 共 に 育み 、 共 に 創る 」 を ベー 職員 の 成長 
を サポ ー ト し . 9 し 5 つづ くり に 努め て いま す 。 





デイ サー ビス を 中 心 に 、 宿 泊 ・ 入 居 サ ービス を 併設 し た 
「 と く た ん の 卿 」「 こ ず か た の 和 郷 ・ 家 」 と 、 入 居 サ ービス 
に 特 化し た 特定 施設 「 健 寿 庵 」 を 運営 し て いま す 。 

有 私 達 の 『 健 康生 活 プ ログ ラム 』 は 、"“ 体 ・ 頭 ・ 心 "の 健康 
の 維持 向上 と 、 よ り 楽 し く 充実 し た 生活 時 間 を お 過ごし 頂 
く 為 、 レ ク や クラ ブ 、 生 活 イ ベン ト や 季節 行事 で 毎日 を 彩 
り 、 健 康 寿 命 を 保ち ます 。 職 員 は チー ム ワ ー ク の も と 、 ホ 
スピ タリ ティ と お 客 様 満足 に 努め て いま す 。 





会 社 見 学 に 参加 し た 際 の 良い 雰囲気 と 、 働 き な が ら 専 門 性 を 高め ら 
れる スキ ル ア ッ プ 制 度 に 魅 か れ て 入社 し まし た 。 私 は 介護 未経験 で 
し た が 、 研修 が あっ た り 、 職 場 の 先輩 方 が 丁寧 に 教え て 下さ る の で 
安心 し て 仕事 が で き て いま す 。 今後 は 、 ご 利用 者 様 に より 良い サー 
ビス を 提供 し て いき た いし 、 介 護 福祉 士 の 取得 も 目指 し て いま す 。 
履歴 書 作成 や 面接 練習 等 、 大 変 か と 思い ます が 練習 を 重ね て 頑張 つ 
【 仙台 医療 福祉 専門 学校 出身 】 て くだ さい ! 愛 隣 会 で 待つ て いま す ! 
2022 


人 盛岡 医療 福祉 専門 学校 仙台 医療 福祉 専門 学校 
(一 例 ) 





盛岡 大 学 岩手 大 学 東北 福祉 大 学 








ニ ご 研修 制度 新入 社員 研修 や 毎月 の 全体 研修 の 他 、 フ ッ ト 
ケア 等 の 研修 に 参加 し て 、 ス キル アッ プ を 図れ ます 。 
〇 資格 ・ マ イス キル 支援 制度 介護 職員 初任 者 研修 や 介護 
福祉 士 等 の 資格 や マイ スキ ル 取 得 を サポ ー ト 。 
〇 人 事 考 課 制 度 太 半期 ご と に 上 自 標 確認 、 上 司 と 個別 面談 の 
機会 を 設け 、 自 身 の キ ヤリ アア ッ プ を 目指 し ます 。 
〇 自分 の ペー ス で 進め られ る e- ラ ー ニ ング を 導入 ! 多彩 な コン 
テン ツ で 興味 の ある テー マ を より 深く 学ぶ こと が で きま す ! 
〇 女性 職員 が 7 割 ! 職員 が 働き や すい 環境 づく り で 「 い わ て 女性 
活躍 認定 企業 ステ ッ プ 2 」 等 を 取得 し まし た ! 
〇 美味 し い 給食 ・ イ ベン ト 食 で お 弁当 不要 で す ! 








働き る 改革 (昼食 控除 300 円 / 食 ※ 夜 勤 時 の 夕食 と 朝食 は 無料 ) 
〇 毎年 、 職 員 新年 会 を ホテ ル に て 豪華 開催 ! 今年 も 感染 症 予防 
) き や すい 職場 環境 づく り を 目指 し ま の た め 形 を 変え て 行っ て いま す ! 


〇 毎年 、 職 員 の 誕生 日 に は 会 社 か ら 誕 生日 プレ ゼン ト が 贈呈 さ 
れ ま す ! 





介護 支援 スタ ッ フ 
高卒 / 短 大 卒 プ 大 卒 プ 一 般 
介護 サー ビス 事業 盛岡 市 ・ 矢 巾 町 
デイ サー ビス ・ 宿 泊 サ ービス ・ サ ービス 付き 高 上 者 0 
向け 住宅 ・ 特 定 施 設 の 運営 大 卒 210,000 円 
その 他 条 件 普通 自動 車 免許 (AT 限定 可 ) 
勤務 時 間 8:30 て 17:30※ 夜 勤 あ り 
所 在 地 盛岡 市 下 太田 沢田 22 番 地 15 年 間 休日 105 日 (1 か 月 単位 の 変形 労働 時 間 制 ) 
昇給 年 1 回 賞与 年 3 回 
TEL 019-656-3737 交通 費 支給 月 15,.000 円 まで (規定 有 ) 
FAX 019-656-3738 社会 保険 完備 
HP http://i-airinkai.co.jp/ 5 シフ ト 制 ・ 有 給 休暇 ・ 慶 吊 休 暇 
5 【 採 用 実績 】 
| | 高校 | 専門 | 短大 | 大 学 
| 令 和 2 年度 | 1 名 | 2 名 | 0 名 | 1 名 | 
代表 者 代表 取締 役 吉田 如 徳 合 和 元 年 度 | 0 名 | 1 名 | 0 名 | 2 名 | 
資本 金 1,000 万 円 平成 30 年 度 | 0 名 | 0 名 | 0 名 | 0 名 | 
設立 2008 年 11 月 a mo 
生業 員数 0 系 年 新 卒 採用 を 行っ て いま す 。 中 途 採用 も 陣 時 行い 
( 男性 14 名 、 女性 36 名 ) ます 。 感染 症 予 防 に 努め な が ら 毎 月 説明 会 を 行っ て 
主 が 勤務 地 盛岡 市 ・ 矢 貼 町 いま す 。 見 学 も 可能 で す の で 、 お 気軽 に ご 連絡 くだ 
転勤 の 可能 性 有 さい ! HP も ご 覧 くだ さい ! 
イン ター ンジ 
国 の 認定 制度 
県 の 認定 制度 


2022.1 時 点 


働き 方 改革 





